Datenschutzerklarung nach Art. 13, 14 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten ausschlie3lich im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen. Dies umfasst folgende Kategorien personenbezogener Daten:

e Ansprechpartner-Kontaktdaten (z. B. Name, E-Malil, Telefon, FAX)

¢ Von lhnen eingereichte oder einzureichende personalisierte Eignungsnachweise oder
diesbezlgliche Angaben (z. B. Ausbildungshachweise, Qualifikationsnachweise)

o Verantwortliche Fachkrafte (fir die Praqualifikation) in den Einzelgewerken

1 Verantwortlicher und Datenschutzbeauftragter

Verantwortlicher fur die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist die Thiiga Aktienge-
sellschaft, Nymphenburger Stral3e 39, 80335 Munchen. Sie erreichen unseren Datenschutz-
beauftragten unter Thiiga Aktiengesellschaft, Datenschutzbeauftragter, Nymphenburger
StralRe 39, 80335 Munchen oder unter Datenschutz@thuega.de.

2 Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten

Die Thiuga Aktiengesellschaft betreibt ein Qualifizierungssystem fur Tiefbau und Montageleis-
tungen und schreibt auf dieser Grundlage Rahmenvereinbarungen zu Gunsten von Abrufbe-
stellungen ihrer Beteiligungsgesellschaften nach der Sektorenverordnung SektVO aus.

Im Zuge der Praqualifikation von Leitungstiefbaufirmen und Leitungsmontagefirmen (bzw.
auch im Rahmen konkreter Ausschreibungen) wurden bzw. werden personenbezogene Da-
ten und Nachweise von lhnen und lhren Mitarbeiterinnen von Ihnen eingereicht und von uns
gespeichert und verarbeitet.

Diese wurden und werden von uns ausschlie3lich zum Zwecke des Qualifizierungssystems
bzw. zum Zwecke der jeweiligen Ausschreibung verwendet. Die Qualifizierung stellt die Vo-
raussetzung fur die Teilnahme an Ausschreibungen und zum Abschluss von Vertragen dar.

3 Rechtsgrundlage der Verarbeitung personenbezogener Daten

3.1 Datenverarbeitung aufgrund gesetzlicher Vorgaben (Art. 6 Abs. 1 ¢ DS-GVO)
Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung ist
e Erfullung der Ausschreibeverpflichtungen nach Sektorenverordnung SektvVO

e Erfullung der Dokumentations- und Aufbewahrungsverpflichtungen nach SektvVO und
HGB

e Fachkundeprifung im Rahmen unseres Praqualifizierungssystems nach Sektorenver-
ordnung zur Auswahl geeigneter Bieter/ Dienstleister

e Sicherstellung der Eignung der Bieter/ Dienstleister nach Regelwerksvorgaben (z. B.
DVGW, FNN)

Wir sind aufgrund dieser Vorschriften zur Datenverarbeitung verpflichtet.
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4  (Kategorien von) Empfangern / Weitergabe personenbezogener Daten

Innerhalb unseres Unternehmens erhalten diejenigen Stellen Zugriff auf Ihre Daten, die diese
zur Erflllung der oben genannten Zwecke brauchen (s. Ziffer 2 Zweck der Verarbeitung per-
sonenbezogener Daten). Das gilt auch fiir von uns eingesetzte Dienstleister und Erfullungs-
gehilfen. Personenbezogene Daten werden von uns an Dritte nur Ubermittelt, wenn dies fur
die vorgenannten Zwecke erforderlich ist oder Sie zuvor eingewilligt haben.

Empfanger personenbezogener Daten sind:

e Tochter- und Beteiligungsgesellschaften der Thiiga Aktiengesellschaft, zu deren
Gunsten die abzuschlieBenden Rahmenvereinbarungen ausgeschrieben und abge-
schlossen werden.

5 Dauer der Speicherung bzw. Léschung personenbezogener Daten

Wir speichern |hre personenbezogenen Daten fir die 0.g. Zwecke (s. Ziffer 2 Zweck der Ver-
arbeitung personenbezogener Daten). Ihre Daten werden erstmals ab dem Zeitpunkt der Er-
hebung, soweit Sie uns diese mitteilen, verarbeitet. Die Daten werden geldscht oder gesperrt,
sobald der Zweck der Speicherung entféllt. Eine Speicherung kann dartber hinaus erfolgen,
wenn dies durch den europaischen oder nationalen Gesetzgeber in unionsrechtlichen Verord-
nungen, Gesetzen oder sonstigen Vorschriften, denen der Verantwortliche unterliegt, vorge-
sehen wurde. Eine Sperrung oder Loéschung der Daten erfolgt auch dann, wenn eine durch
die genannten Normen vorgeschriebene Speicherfrist ablauft, es sei denn, dass eine Erfor-
derlichkeit zur weiteren Speicherung der Daten fur einen Vertragsabschluss oder eine Ver-
tragserfullung besteht.

6 Betroffenenrechte / Ihre Rechte

Bei Fragen oder Beschwerden zum Datenschutz kdnnen Sie sich gerne an unser Unterneh-
men (Thiga Aktiengesellschaft, Datenschutzbeauftragter, Nymphenburger Stral3e 39, 80335
Munchen oder Datenschutz@thuega.de) wenden. Das umfasst das Recht auf Auskunft nach
Art. 15 DS-GVO, das Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DS-GVO, das Recht auf Léschung
nach Art. 17 DS-GVO, das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 DS-GVO,
das Recht auf Widerspruch nach Art. 21 DS-GVO sowie das Recht auf Dateniibertragbarkeit
aus Art. 20 DS-GVO. Daruber hinaus haben Sie die Mdglichkeit, sich an die zustandige Auf-
sichtsbehdrde zu wenden.

6.1 Widerspruchsrecht

Sofern wir eine Verarbeitung von Daten zur Wahrung unserer berechtigten Interessen, im 0f-
fentlichen Interesse oder in Auslibung 6ffentlicher Gewalt vornehmen, haben Sie aus Griinden,
die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit das Recht, gegen diese Verarbei-
tung Widerspruch einzulegen. Das umfasst auch das Recht, Widerspruch gegen die Verar-
beitung zu Werbezwecken einzulegen.
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6.2 Widerrufsrecht bei einer Einwilligung

Eine erteilte Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.

7 Bereitstellung personenbezogener Daten

Wir klaren Sie dartber auf, dass die Bereitstellung der bei Ihnen erhobenen personenbezoge-
nen Daten fur die Praqualifikation nach SektVO, die Teilnahme an Ausschreibungen der
Thiga Aktiengesellschaft sowie fur einen Vertragsschluss, erforderlich ist (siehe hierzu Ziffer
2). Sie sind zur Bereitstellung der Daten im Rahmen der Praqualifikation (oder Ausschreibung
selbst) verpflichtet, sofern Sie an Ausschreibungen (weiterhin) teilnehmen méchten. Eine
Nichtbereitstellung der Daten hat zur Folge, dass keine Teilnahme an zukiinftigen Ausschrei-
bungen mehr maoglich ist.

8 Automatisierte Entscheidungsfindung

Es findet keine automatisierte Entscheidungsfindung einschlief3lich Profiling statt.

9 Anderungsklausel

Da unsere Datenverarbeitung Anderungen unterliegt, werden wir auch unsere Datenschutzin-
formationen von Zeit zu Zeit anpassen. Wir werden Sie tiber Anderungen rechtzeitig informie-
ren.

Seite 3von 3



